
 

 

 

Viljandi Linnavalitsuse sotsiaalamet 

otsib oma koosseisu 

EESTKOSTE TEENISTUSE JUHTI 
(ajutiselt äraoleva töötaja asendajana) 

 

 

Eestkoste teenistuse juhi põhieesmärk on eestkoste teenistuse töö korraldamine ja juhtimine ja 

Viljandi linna eestkostel olevate isikute varaliste ja isiklike õiguste ning huvide kaitsmine. 

 

Tulevased tööülesanded on kirjeldatud täpsemalt ametijuhendis, mille leiad Viljandi linna 

kodulehelt www.viljandi.ee/vabad-tookohad  

 

Oled sobilik kandidaat kui sul on 

- sotsiaaltööalane kõrgharidus, kasuks tuleb õigusalane ettevalmistus 

- eelnev sarnase töö kogemus 

- tunned hästi ja oskad rakendada teenistusülesandeid reguleerivaid õigusakte 

- väga hea eesti keele oskus suuliselt ja kirjalikult, vene keele oskus tuleb kasuks 

- hea arvutikasutamise oskus ning valmisolek tööks erinevate programmidega 

- korrektsus asjaajamises ja oskus koostada dokumente 

- hea suhtlemis- ja väljendusoskus nii kõnes kui kirjas, enesekehtestamise oskus 

- oskus planeerida aega,  eristada olulist mitteolulisest ja tegeleda ülesannetega süsteemselt 

- oskus töötada stabiilselt ja kvaliteetselt ka pingeolukorras 

Omalt poolt pakume 

- tähtajalist ametikohta põhipalgaga 2100 eurot bruto 

- 35 kalendripäeva põhipuhkust 

- eneseteostuse võimalust toetavas meeskonnas ja võimalusi enesetäiendamiseks 

- vaba päeva sünnipäeval ja 3 tervisepäeva aastas 

- tervise edendamise toetust 

 

Kandideerimisdokumendid saada palun e-posti aadressil konkurss@viljandi.ee  

Isikuandmete edastamist loeme Sinu nõusolekuks nende töötlemiseks ja säilitamiseks. Konkurss 

lõpeb sobiva inimese leidmisega või 25.06.2025 – ära oota kandideerimisega! Sobivate 

kandidaatidega võtame ühendust jooksvalt. 

Isikuandmete edastamist loeme Sinu nõusolekuks nende töötlemiseks ja säilitamiseks. 
 

 

Täiendav info: sotsiaalameti juhataja Karin Kiis, 513 1853, karin.kiis@viljandi.ee  
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